
 
 

 Оперативен план – 2025 г. 
 

1 Нормативна дейност  
 

1. Включване на предложенията за законодателни промени на 
Сдружението в проекта на ЗСВ на Министерство на правосъдието  

2. Изготвяне на предложения и допълнения ,които да се включат от 
Парламентарни групи. 
 

3.  Работна група: ПАС / Атестиране / Актуализиране на Правила 
Сформиране на работна група с участие на членове от различни съдебни 
райони –членове на САОСВ  
 
 

2 Обучения и събития 
 

1. Провеждане на обучителен календар за 2025 на САОСВ-избор на теми 
,лектори ,участници и организация на събитията ,Присъствие на членове 
на УС   

 
2. Съдействие за онлайн обучения чрез партньорства с НИП, ВСС 

 
 

3 Срещи по Апелативни райони 
 

1 Организация на работни срещи във всеки апелативен район (общо 5) 
 

2 Обсъждане на добри практики, проблеми и предложения от регионално 
ниво 
 

4 Обратна връзка и комуникация 
 

1 Изготвяне и разпращане на анкета до всички членове за оценка на 
дейността 

 
5  Среща на председателите на секции 

 
Провеждане на национална среща на председателите на организационни 
секции с членовете на УС в периода 7-9 октомври. 
 

 Оперативен план – 2026 г. 
 
 
 



 
 
1. Възнаграждения и класификатор 
 

1. Внасяне на актуализираното предложение за единен класификатор в 
ВСС 

 
2. Защита на модела на възнаграждение, съобразен с функциите и 

натовареността 
 
 
2. Унифицирани структури 
 

1. Изготвяне на модел за унифицирани щатни структури за съдилища и 
прокуратури 

 
2. Предложение за включване на статут на съдебни служители и 

прокурорски помощници в законодателството 
 
 
3. Стажове и обмен на служители 
 

1. Разработване и пилотиране на програма за вътрешни стажове и обмени 
 

2. Партньорства между съдилища от различни апелативни райони 
 

3. Доклад за ефекта и препоръки за устойчивост 
 
 
4. Професионални обучения 
 

1. Организация на поредица от обучения с фокус върху: 
 

2. Управление на стрес и натовареност 
 

3. Дигитални умения и е-съдебна администрация 
 

4. Комуникация и екипна ефективност 
 
 
 
5. Спортни и туристически събития 
 

1. Провеждане на годишен спортен турнир между съдебни райони 
 

2. Организация на пролетен и есенен туристически уикенд 
 

3. Насърчаване на неформални дейности за изграждане на общност 
 
 



Оперативния план на САОСВ може да се актуализира, изменя и допълва при 
съществени изменения в нормативната уредба и вътрешните актове и смяна на 
приоритетите за развитие на организацията. 
 
Приет на заседание на УС на 14.06.2025 година  
 


