
Годишен отчет  за дейността на Управителният съвет на 

Сдружение на администрацията в органите на съдебната власт 

за 2022г. 

 

През 2022г. Сдружение на администрацията в органите на 

съдебната власт  навърши своите 5 години. Утвърдената мисия на 

Сдружението като цяло е да се насърчи професионалното развитие 

на съдебната администрация с оглед намиране на ефективни 

решения за подобряване на българската съдебната система и 

укрепване на принципите на върховенство на закона. 

Ангажираността на администрацията бе много важен и съществен 

момент от развитието на всеки орган на съдебната власт. 

На Общо събрание, проведено на 19 март 2022г. се избраха 

новите  членове на УС и КС на Сдружението. Съгласно Устава, 

членовете на УС и КС се избраха измежду членовете на 

Сдружението за срок от  три години. 

С пълно мнозинство и категоричност за председател на 

Сдружението бе преизбран Александър Николов. 

За членове на УС бяха избрани следните членове от 

организационни секции. 

1. Жанета Трифонова –която беше  избрана и за 

Заместник –Председател на САОСВ  

2. Еленко Еленков-ВАС 

3. Силвия Евстатиева-Окръжна прокуратура 

Благоевград 

4. Даниела Петрова –Районен съд Перник  



5. Ивайло Таков-Апелативна прокуратура София 

6. Христо Митков –ВАС 

За членове на КС бяха избрани следните членове от 

организационни секции: 

1. Соня Миткова –ВАС 

2. Мирослава Райковска-АГП 

3. Маргарита Пазвантова-ВКС 

4. Красимира Петрова –Районен съд Велико 

Търново  

5. Димитър Зотев –Окръжна прокуратура 

Благоевград   

 

Още на първото  заседание на УС, проведено на 09 април 

2022г. бяха обсъдени и актуализирани стратегическите и 

оперативни цели и политики на Сдружението.  Бяха изготвени 

въпросници  до  членовете относно необходимостта от повишаване 

на квалификацията на администрацията, както и  такива, насочени 

към целите на Сдружението.  

Разпределиха се отговорностите  на членовете на УС по 

стратегическите цели, както и се извърши разпределение по 

съответните  организационни секции.  

В периода 1 – 3 юни се проведе дискусионен семинар относно 

обсъждане на дейности по проект „Подобряване на процедурите и 

правилата за работа на администрацията в съдилища, чрез 

разработване на обща рамка с унифицирани единни правила за 

работа в основните аспекти от дейността на съдебната 



администрация“,  на която се обсъдиха дейностите с оглед 

коригиране и допълване.  

На формата присъстваха административни ръководители, 

представители на Дирекция „Вътрешен одит“, представители на 

административните съдилища и представители от екипа на проекта. 

Извършен бе обстоен анализ на дейностите. 

На 8 юни 2022г. бе проведено заседание на УС на САОСВ, на 

което бе прието решение за създаване на нова организационна 

секция към АдмС Кърджали. 

На 8 юли бе проведено следващо заседание на УС на САОСВ, 

на което се обсъдиха резултатите от проведеното анкетно 

проучване сред членовете на Сдружението от всички ОСВ, както и 

се обсъдиха мерки относно идентифицирането на проблеми. 

От извършеният анализ се установи, че исканията на 

членовете се свеждат основно до инициирането на законодателни 

промени, промяна условията на труд, подобряване на социалната 

политика на Сдружението. Основно се иска промяна на ПАС, 

промяна на Класификатора. Иска се и инициирането на срещи с 

членовете на УС по регионални секции, за да може да се осъществи 

гъвкав диалог и комуникация. 

По отношение на другото проучване  - потребност от обучения, 

след извършения анализ, се установи,  че всички организационни 

секции имат желание за провеждане на обучения, съгласни са с 

така предложените теми, тъй като  същите обхват в пълнота 

нуждите на администрацията. Направи впечатление немалък  брой 

искания за обучения, свързани с информационните технологии.  



В обобщение, УС направи извода, че предложените теми 

съвпадат с очакванията на администрацията.  

Но, и според двете проучвания, ангажиментите по отношение 

на подобряване дейността на администрацията, мотивиране, 

провеждане на различни форми на обучения, определяне на период 

и др. е на  членовете на Управителния съвет. 

Този извод  бе обсъден изключително задълбочено от 

членовете на УС, тъй като това до известна степен показва 

несигурност в членовете на Сдружението. 

На същото заседание бе прието предложение за изготвяне на 

календар на събитията на Организационните секции към САОСВ  до 

края на 2022г., на което да присъстват  задължително 

представители от УС. 

С решение на УС, от същото заседание, проведено на 8 юли 

2022г. бе  дадено съгласие за създаване на още една нова 

организационна секция, а имено към АдмС Плевен. 

При избора за членове на ВСС професионалната квота УС взе 

решение да подкрепи хората които във времето са помагали и са 

работили заедно с нас за реализация целите на Сдружението. 

Така УС на свое заседание взе решение да подкрепи със 

становище г-н Петко Петков – председател на Камарата на 

следователите, г-н Владимир Николов – председател на УС на 

Асоциацията на прокурорите и Красимира Филипова от Върховна 

касационна прокуратура. 

Същите в последствие бяха избрани за членове на ВСС. 

 



В периода 8 – 9 юли 2022г., Сдружението на администрацията 

в органите на съдебната власт  проведе Кръгла маса за 

представяне и обществено обсъждане на резултатите от Дейност 

3 на Проект № G05SFOP001-3.003-0118 „Подобряване на 

процедурите и правилата за работа на администрацията в 

съдилищата, чрез разработване на обща рамка с унифицирани 

единни правила за работа в основни аспекти от дейността на 

съдебната администрация“, осъществяван с финансовата 

подкрепа на Оперативна програма „Добро управление“, 

съфинансирана от ЕС чрез ЕСФ. 

Обсъдени бяха резултатите със всички заинтересовани 

страни. Основната цел  бе да се работи заедно и да има достатъчно 

гъвкавост, за да може администрацията да се приспособява към 

всички промени, тъй като съдебната система не се нуждае от 

служители, тя се нуждае от добри служители. Длъжностите сами по 

себе си, са притежание на съответния орган на съдебната власт, 

служителите са тези, които притежават кариерата  и комфорта на 

работното си място. 

   В периода 30 септември – 2 октомври в УБ на Прокуратурата 

на РБ – Цигов чарк, тържествено бе отбелязан рожденият ден на 

Сдружение на администрацията в органите на съдебната власт.  

На официална церемония бяха  отчетени  резултатите от 5 

годишната дейност на Сдружението. Като основен приоритет на 

организацията  за изминалите пет години бе заложено  

идентифицирането на проблемни области и намирането на 

подходящите решения за подобряване условията на работа на 

администрацията. 



На събитието присъстваха официални лица от Висш съдебен 

съвет, от Камарата на следователите, от Асоциацията  на 

прокурорите, административни ръководители, както и 

председателите и касиери на организационните секции от различни 

органи на съдебната власт.  

Специални благодарствени писма за оказана подкрепа през 

годините, бяха изпратени на председателя на Върховен 

административен съд – г-н Георги Чолаков, на Главния прокурор на 

РБългария – г-н Иван Гешев, на г-н Петко Петков – председател на 

Камарата на следователите, както и на Владимир Николов – 

председател на УС на Асоциацията на прокурорите.    

Поздравителни адреси по повод 5 годишнината от 

създаването на Сдружението бяха получени от УС на Асоциацията 

на прокурорите, от Главния прокурор на РБългария и от 

Председателя на Върховен касационен съд. 

Благодарствени писма за изключителен принос към дейността 

на Сдружението  бяха връчени и на  Директора на  Дирекция 

„Вътрешен одит“ към ВСС – г-н Валентин Ангелов,  на г-н  Валентин 

Томов- вътрешен одитор към същата Дирекция, както и на 

магистрати от административните съдилища за оказана подкрепа за 

изминалия период. 

Благодарствени писма по повод рожденият ден на 

Сдружението получиха и съдебните администратори от 

административните съдилища, които са и учредители на 

професионалната организация. 

Благодарствено писмо като учредител получи и Александър 

Николов за доказан професионализъм, интелигентност, 

компетентност и  иновативен поглед върху цялостната дейност на 

Сдружението.   



 

             С решение на УС от заседание, проведено на  3 

ноември 2022г. бе избрана за счетоводител и организационен 

секретар, считано от 01.01.2023 г. Боряна Истаткова, член на 

организационната секция на САОСВ към Върховен 

административен съд. 

 

На онлайн заседание на УС, проведено на 3 ноември 2022г. 

бе обсъден изготвения график на работните мероприятия до 

края на м.декември 2022г., както следва: 

1. 11 – 13 ноември – УБ на ВАС, с.Лозенец –

обучителен семинар на Апелативни райони Варна и 

Бургас; 

2. 18 – 20 ноември -гр.Трявна – работна среща с 

организационни секции от Апелативен район Велико 

Търново; 

3. 25 – 27 ноември – УБ „Трендафила“ на 

Прокуратурата на РБ – обучение с членове от 

организационните секции на Апелативен район 

Плевен; 

4. 2 – 4 декември – УБ на ВАС, с.Лозенец – 

обучителен семинар – Модул 2 на организационни 

секции от административни съдилища; 

 

На 16 януари се проведе първото заседание за 2023 година 

на УС на което беше обсъден изготвения индикативен график 

на работните мероприятия до края на първото полугодие както 

следва: 



 

1. 10-12 февруари – Тиймбилдиг и 

заседание на УС в Берковица. 

 

2. 1 март –Заседание на УС  

 

3. 10 – 12 март 2023  година   – УБ на 

Прокуратура  –Циговчарк  обучителен семинар на 

организационни секции от административни 

съдилища; 

4. 17–19 март  – УБ на ВАС, с.Лозенец – 

Среща на УС с председателите на на 

организационни секции от цялата страна  

5. 24 – 26  март  – УБ „Бяла “ на 

Прокуратурата на РБ – обучение с членове от 

организационните секции на Апелативен район 

Велико Търново  

6. 10 април Заседание на УС за свикване на 

ОС  

7. 21 – 23 април  – УБ „Бяла “ на 

Прокуратурата на РБ – обучение с членове от 

организационните секции от град Русе   

8. 28 – 30 април  – УБ „Циговчарк “ на 

Прокуратурата на РБ – обучение с членове от 

организационните секции на прокуратурата от 

Апелативен район Пловдив  и Административните 

съдилища Благоевград и Ямбол. 

9. 10 май - Заседание на УС  



10. 12 – 14 май „УБ на ВАС, с.Лозенец – – 

обучение с членове от организационните секции от 

прокуратурата и съдилищата от цялата страна. 

             В изпълнение на стратегическите и оперативни цели, 

насочени към мотивиране и повишаване квалификацията на 

администрацията, УС взе решение  до края на м.декември 2022г., 

председателите на организационните секции да инициират 

предложения за различни формати, с оглед изготвяне на график за 

следващата 2023г. 

За отчетния период, като най-широко мащабната, 

професионална организация - Сдружение на администрацията в 

органите на съдебната власт, изрази категорична  подкрепа към 

националната инициатива „Правосъдие в бъдещето“, инициирана от 

Асоциация на прокурорите в България и Камарата на 

следователите.  

Това сътрудничество обхваща инициативи и дейности, 

насочени към укрепване правата на децата като потенциална 

уязвима група. 

Като част от тази национална инициатива, Сдружение на 

администрацията в органите на съдебната власт, като 

професионална организация с опит и експертиза  подпомага 

развитието на българските деца, на българските ученици, 

съдейства за повишаване на тяхната елементарна правна култура, 

спомога за развитието на техните морални ценности, за да знаят 

какви са отговорностите и задълженията като граждани на 

РБългария. 



Тази активност от страна на Сдружението е неизменна част от 

изпълнението на цялостната Стратегия на Сдружение „Национална 

мрежа за децата“, както и на Сдружение на администрацията в 

органите на съдебната власт, насочени към подкрепа усилията за  

подобряване на общите правни познания на децата в непълнолетна 

възраст. 

През отчетния период бе обновен и сайта на Сдружението. Бе 

създадена изцяло нова визия, определени бяха и съответните 

колеги – системни администратори – членове на САОСВ, които да 

поддържат и оповестяват актуална информация, свързана с 

дейността на Сдружението.  

ФИНАНСОВ ОТЧЕТ  

През 2022 г. в Сдружението на администрацията в органите на 

съдебната власт са постъпили приходи от членски внос в общ 

размер на 48 429,00 лв. 

    Към края на отчетния период общият размер на наличните 

средства на Сдружението е 120 834,19 лв. Касовата наличност е 71 

416,76  лева, от които в касите на регионалните секции - 68 639,04 

лв. и 2 777,72 лева в Централата. 

             Крайното салдо по банковата сметка на САОСВ е 49 

417,43 лв.  

     Направените от САОСВ разходи, общо за Централата 

и регионалните секции, са в размер на 40 984,15 лв. Средствата са 

изразходвани за наем и консумативи за офиса, хонорари на 

служители, канцеларски материали,  командировки в страната, 

такси за банково обслужване, дарения на нуждаещи се членове на 



сдружението и консултантски услуги във връзка с проект 

„Подобряване на процедурите и правилата за работа на 

администрацията в съдилищата, чрез разработване на обща рамка 

с унифицирани единни правила за работа в основни аспекти от 

дейността на съдебната администрация“ 

              Основен дял от разходите на регионалните секции, 

които са в общ размер на 30 645,69 лева, заемат тези за 

командировки в страната – 11 940,58 лева и разходите за услуги – 

11 809,15 лева.   

 

         Организационен отчет: 

През отчетния период  са приети общо 180 нови членове, създадени 

са 4 организационни секции, напуснали и пенсионирани 89 броя. 

Така общият брой на членовете през отчетния период е 1 591 

разпределени в 47 регионални секции. 

 

Какво следва за 2023/2024  

 Като първа и основна стъпка следва да се направи преценка 

според броя на магистратите какъв е оптималния брой на съдебни 

служители в различните структури като брой и длъжности. 

Ежедневно се повишават изискванията към съдебните служители, 

вменяват се нови задължения, разширява се кръга на 

компетентности, като не се предвижда съответно повишаване броя 

на съдебните служители или увеличаване на възнагражденията им . 

За нас основни цели за 2023/2024 ще са унифицирането на 

правилата за работа на администрацията и процедурите за 



назначаване и оценяване изготвени от нас по проект „ Подобряване 

на процедурите и правилата за работа на администрацията в 

съдилищата, чрез разработване на обща рамка с унифицирани 

единни правила за работа в основни аспекти от дейността на 

съдебната администрация““ както и повишаване на 

квалификацията на съдебните служители което започнахме активно 

през изминалата година  

На следващо място следва да се приеме единен и адекватен 

класификатор на длъжностите за всички органи на съдебната власт, 

който да отчита справедливо работата на съдебните служители. 

 В тази връзка трябва да се разреши и въпросът с 

натовареността на съдебните служители като се разпише и 

реализира диференцирано заплащане, в зависимост от конкретни 

качествени и количествени показатели, съобразени със 

спецификите на всички длъжности в органите на съдебна власт. 

Ще сформираме работни групи за изготвяне на предложения 

за промени в различните правилници на органите на съдебна власт. 

Ще сформираме работни групи за изготвяне на предложения 

за промени в Закона за съдебна власт касаещи статута на 

съдебните служители. 

Ще проведем Разяснителна кампания „Правата на съдебния 

служител“ по Апелативните райони в страната. 

Факт е, че се положиха неимоверни усилия, насочени към 

сплотяване и изграждане на доверие. Факт е, че не беше никак  

лесно. Но факт е, че с общи усилия постигаме желаните резултати. 



Искам да благодаря отново на членовете от предходния УС, 

които положиха основите на нашата професионална организация. 

Да благодаря на членовете на новия УС, които не жалят сили и 

време, за да бъдат до вас.  

Резултатите са налице. Виждаме вашето отношение, виждаме 

вашата подкрепа. 

Апелът ми е обаче да бъдете по-смели в комуникацията си, по-

уверени в действията си и да разчитате преди всичко на себе си. 

Ние сме хората, които подкрепят вашите идеи. 

 

С уважение: 

Александър Николов  

Председател на УС на САОСВ 
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